
ПРИЛОЖЕНИЕ 5 

                                                  

 

  



ПЛАН РАБОТЫ  УПРАВЛЯЮЩЕГО СОВЕТА  

Муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения   

детского сада № 32 «Сказка» 

на 2021- 2022 год 

Цель: совершенствовать организационную культуру управления и образовательной 

деятельности в Учреждении средствами демократизации системы управления, вовлечения 

родителей, создание условий открытости образовательной деятельности. 

№ 

п/п 

Тема 

заседания  

Содержание работы Сроки Ответственны

е 

Отметка о 

выполнении  

1. Организацион

ное заседание. 

Согласование 

локальных 

документов 

ДОУ 

 

1.Результаты выборов УС. 

Определение составов 

комиссий УС. 

2.Утверждение плана 

работы УС на 2021 – 

2022г.  

3. Согласование 

- плана работы МКДОУ 

д/с № 32 с приложениями 

на 2021-2022 год, 

-образовательных 

программ,  

-рабочей программы 

воспитания (далее 

Программы воспитания) 

-локальных актов, 

связанных с 

образовательной 

деятельностью (режима 

занятий, режима дня  на 

холодный период на 2021-

2022г и др.), 

- плана мероприятий по 

противодействию 

коррупции на 2021-2022г., 

-плана мероприятий по 

реализации программы 

развития ДОУ,  
-плана действий 

улучшения качества 

образования в ДОУ 

(предложения родителей) 

3. Отчет о летней 

оздоровительной работе в 

ДОУ в 2021 году 

4.Обсуждение комплекса 

мероприятий по 

профилактике 

короновирусной 

инфекции, ОРВИ и гриппа 

в  ДОУ. 

Август 

2021г. 

 

 

Заведующий 

ДОУ, 

заместитель 

заведующего 

по  ВМР, 

председатель 

УС, члены 

Управляющег

о совета 

 

 



2.  Анкетирование родителей 

в целях выявления у них  

представлений о качестве 

дошкольного образования. 

Октябрь  

2021 

заместитель 

заведующего 

по ВМР, 

 

3 Участие 

родителей в 

оценке 

качества 

РППС. 

Изучение 

условий в 

ДОУ для 

развития  

личности 

каждого 

ребёнка 

 

1.Результаты 

анкетирования родителей 

в целях выявления у них  

представлений о качестве 

дошкольного образования. 

 Организация экспертизы 

по изучению мнения 

родителей об 

удовлетворённости 

качеством образования в 

ДОУ (анкетирование с 

учётом мнения родителей 

о качестве дошкольного 

образования.). 

2.Согласование 

мероприятий по участию в 

экспертизе по оценке 

качества  РППС, как  

условий  для развития 

личности каждого ребёнка 

3.Обеспечение 

безопасных условий  во 

время проведения 

новогодних мероприятий. 

4.Нормативные 

требования к новогодним 

подаркам (наличие  

документации, 

подтверждающей 

качество продукции, 

перечня предметов в 

подарке, определение 

ответственных за 

выполнение  

предъявляемых 

требований) 

5. Предложения родителей 

и  совместные решения по 

совершенствованию 

условий образовательной 

деятельности  в ДОУ. 

Ноябрь 

2021г 

Заведующий 

ДОУ, 

заместитель 

заведующего 

по ВМР, 

председатель 

УС, члены 

Управляющег

о совета 

 

 

4.  Консультация для 

экспертов от 

родительской 

общественности: 

Требования ФГОС к 

РППС, методические 

Ноябрь  Заместитель 

заведующего 

по ВМР, 

 



рекомендации 

образовательных 

программ к организации и 

содержательности РППС. 

5. Экспертиза по 

оценке 

качества 

РППС 

Изучение  РППС  и 

определение степени 

соответствия требованиям 

ФГОС и методическим 

рекомендациям 

образовательных 

программ. 

Ноябрь 

2021 

Заведующий 

Заместитель 

заведующего 

по ВМР, 

экспертная 

группа 

 

6.  Определение 

ответственных лиц по ПБ 

на новогодних 

мероприятиях, 

инструктаж о правилах ПБ 

во время новогодних 

мероприятий 

Отчёты по выполнению 

требований к подаркам, 

представление 

документации о качестве 

продукции в подарках. 

Декабрь 

2021 

Заведующий 

ДОУ, 

специалист по 

ОТ, 

председатель 

УС, члены 

Управляющег

о совета 

 

 

7.  Проведение для 

ответственных  лиц по ПБ 

на новогодних праздниках 

инструктажа: «Пожарная 

безопасность во время 

новогодних праздников» 

декабрь 

21 2021 

Специалист 

по ОТ 

 

8. «Результатив

ность работы 

экспертных 

групп». 

1.Обсуждение результатов 

экспертизы по оценке 

качества РППС, 

определение уровня 

соответствия  

требованиям ФГОС, 

методическим 

рекомендациям  

образовательных 

программ, согласование 

справки по результатам 

экспертизы. 

2. Обсуждение 

предложений по  

совершенствованию 

условий для развития 

личности каждого 

ребёнка. 

3.Обсуждение плана 

мероприятий по 

проведению экспертизы 

Январь 

 2022г 

Заведующий 

ДОУ, 

заместитель 

заведующего 

по ВМР, 

председатель 

УС, члены 

Управляющег

о совета 

 

 

 

 



по определению качества 

питания детей в ДОУ. 

4.Обсуждение результатов 

анкетирования: 

«Удовлетворённость 

родителей качеством 

образования в ДОУ», 

предложения по 

повышению качества 

образования в 

Учреждении.  

5.Согласование 

Публичного доклада 

заведующего «О 

жизнедеятельности 

МКДОУ д/с № 32 в 2020г 

9. «Качество 

питания детей 

в 

Учреждении»  

1.Знакомство с 

требованиями Сан ПиН к 

организации питания в 

ДОУ. 

2..Изучение 

перспективного меню 

ДОУ. 

3. Составление графика и 

определение экспертов из 

родительской 

общественности групп, 

для опробования готовой 

продукции и кулинарных 

изделий.  

4.Составление графика и  

определение экспертов 

для обследования условий 

в группах для питания и  

воспитанию культуры 

еды,  

5.Обсуждение алгоритма 

действий, по проведению 

экспертизы и оформления 

экспертизы. 

Февраль  

2022 

Заведующий 

ДОУ, 

специалист 

ОТ, 

экспертная 

группа, 

представител

и 

родительской 

общественнос

ти групп. 

 



10. Экспертиза по 

оценке 

качества 

питания детей 

в ДОУ 

Опробование готовой 

продукции и кулинарных 

изделий (по графику 

представителями 

родительской 

общественности) 

Определение степени 

соответствия условий 

питания требованиям Сан 

ПиН.  

Обследование условий 

для питания и  

воспитанию культуры еды 

у воспитанников в 

группах. 

Февраль 

2022 

Экспертная 

группа 

представителе

й 

родительской 

общественнос

ти 

 

11. Согласование  

отчёта по 

результатам 

самообследов

ания ДОУ.  

результаты 

экспертизы по 

оценке 

качества 

питания в 

Учреждении». 

1.Обсуждение и 

согласование отчёта по 

результатам 

самообследования ДОУ. 

 2.Обсуждение 

результатов экспертизы по 

оценке качества питания в 

Учреждении, 

согласование справки по 

результатам экспертизы.  

4.Согласование локальных 

актов ДОУ. 

Апрель 

2022г 

Заведующий 

ДОУ, 

председатель 

УС, члены 

Управляющег

о совета 

 

 

12. Итоги работы 

УС. 

Обсуждение и 

согласование  

проекта плана 

работы 

Управляющег

о совета на 

2022-2023 

Обсуждение и 

согласование 

плана работы 

ДОУ на 

летний 

период 

1. Отчёт по итогам работы 

Управляющего совета за 

2021-2022г 

2.Обсуждение проекта  

плана работы 

Управляющего совета на 

2022-2023г. г.  

3.Подготовка к летне-

оздоровительному сезону. 

4.Обсуждение и 

согласование плана 

работы  на летний период, 

формы оздоровления 

детей, совместных 

мероприятий  участников 

образовательной 

деятельности. 

5. Обсуждение итогов 

мониторинга: Мнение 

потребителей 

образовательных услуг 

удовлетворённости 

системой образования в 

ДОУ и обсуждение 

Май  

2022г 

Заведующий 

ДОУ, 

председатель 

УС, члены 

Управляющег

о совета 

 

 



предложений по 

совершенствованию 

условий образовательной 

деятельности. 

6.Подготовка 

прогулочных участков к 

образовательной 

деятельности в летний 

период: 

- субботники по 

благоустройству участков, 

- замена песка в 

песочницах,  

- совершенствование 

Автогородка,  

- конкурс: «Ланшафтный 

дизайн».   

 

13.  Участие в 

тематическом 

контроле 

«Готовность 

Учреждения к 

работе в 

летний 

период». 

1.Обследование участков 

на соответствие 

требованиям 

безопасности. 

2. Итоги конкурса 

«Ланшафтный дизайн» 

3. Мероприятия по 

совершенствованию 

Автогородка 

Май, 

июнь 

2022 

Заместитель 

заведующего 

по ВМР, 

экспертная 

группа 

 

 
 



 



 

 



 

  



Справка 

по результатам изучения РППС, как условий в группах для личностного  

развития каждого ребёнка.  

 

Время проведения экспертизы: с 09.12.2019-21.12.2019. 

Мониторинговая группа в количестве 9 человек: 

Председатель Управляющего совета Разживина Ольга Александровна 

члены Управляющего совета: 

Вылекжанина Елена Валерьевна 

Шайдарова Елена Васильевна 

Алексейчук Надежда Валерьевна 

Попыловская Виктория Юрьевна 

Кучеренко Ирина Сергеевна 

Рукосуева Екатерина Игоревна 

 

Цель: Определить состояние условий в группах для личностного развития  

каждого ребёнка. 

 

В ходе экспертизы выяснилось: Развивающая предметно-пространственная 

среда (далее – РППС) в группах обеспечивает условия для личностного  

развития детей.  

В группах имеются центры для сюжетно-ролевых игр, уголки 

театрализованной игры (материалы для игр-драмматизаций,  кукольные 

театры, настольные театры и прочее), уголок настольных игр, игровые 

маркеры, уголки ряженья, мебель и игрушки для игры в семью,  Но 

отмечается недостаточное количество аксессуаров для игр, отражающих 

современную действительность: «Банк», «Тур.агенство» и др.,  

Развивающая предметно-пространственная среда в группах обеспечивает 

условия для познавательной, активности детей. Выделены  зоны, 

оснащенные оборудованием, приборами и материалами для разных видов 

познавательной деятельности детей: литературный центр, центр математики, 

центр строительства, центр конструирования из деталей среднего и мелкого 

размера, уголок настольных игр, центр грамотности и письма, 

патриотический уголок,  уголок ОБЖ и др.  Но содержание уголков не всегда 

даёт возможность получить детям ответы на возникающие вопросы. Мало 

энциклопедической литературы, материала несущего информацию (альбомы 

с иллюстрациями на разные темы, например: о космосе, о разных городах, о 

животных, насекомых, растениях и т.п.) отсутствие  технических средств в 

доступе воспитанников (телевизор), для просмотра мультфильмов и 

познавательных фильмов.  В группы старшего возраста необходимо 

приобрести развивающий материал: кубики Кубаро, крупный деревянный 

строительный материал, схемы в центры строительства или образцы 

построек, в каждую группу необходимо приобрести атрибуты ПДД, в центры 

математики измерительные  ёмкости, в группы раннего возраста Бизиборды, 

пирамидки, игрушки вкладыши. В целях обеспечения условий для 



ознакомления с другими народами необходимо приобрести куклы в 

национальных костюмах. 

   Во всех группах кроме группы «Капитошка» РППС обеспечивает условия 

для  исследовательской активности и экспериментирования детей  (выделены  

зоны, оснащенные оборудованием, приборами для экспериментирования) В 

группах имеются Центры науки и естествознания, но не во всех группах  

оборудованы Центры песка и воды. 

РППС обеспечивает условия для творческой активности детей  в 

группах имеются Центры изобразительного искусства, уголок 

театрализованных игр,  уголок музыки, оснащенные оборудованием и 

материалами для изобразительной, музыкальной, театрализованной 

деятельности детей. Но для знакомства с композиторами, поэтами, 

писателями необходимо внести  портреты, не во всех группах имеются 

предметы народных промыслов, альбомы с образцами народно-прикладного 

искусства.  

РППС обеспечивает условия речевого развития детей, организованы: Центр 

литературы,  Центр речевого развития «Говорушка» (центр развития мелкой 

моторики). Имеются атрибуты для развития мелкой моторики: бизиборды, 

мозаика, пазлы мнемо-схемы,  для составления рассказов и др, Книжный 

уголок, библиотека включают в себя достаточное количество книг, но не 

отмечается  разнообразие жанров художественной литературы в 

соответствии с возрастом, имеются  игрушки и материалы, способствующие 

обогащению активного словаря и развитию связной речи. 

РППС обеспечивает условия для физического развития, охраны и укрепления 

здоровья, коррекции недостатков развития детей. Спортивный уголок 

наполнен игровым и спортивным оборудованием, дорожками здоровья, 

нестандартным оборудованием позволяющим осуществлять коррегирующие  

и профилактические мероприятия. 

 Но необходимо разнообразить содержание спортивных уголков, дополнить  

оборудование стимулирующее двигательную активность: обручи,  скакалки, 

мячи, наглядный материал о спорте. 

 Необходимо также отметить,  что  педагогами проявлено уважительное 

отношение к результатам детского труда. В группах организованы выставки 

детского творчества, но хочется, чтобы во всех группах больше уделялось 

внимания персональным выставкам. 

Вывод: РППС в группах предоставляет условия для личностного развития 

детей, но содержание её необходимо совершенствовать и дополнять. 

Рекомендации:  

Приобрести:  

-в  группы «Капитошка», «Смешарики», «Гномик»  - игровую мебель,  

-во все - группы мягкую мебель для организации уголков отдыха, 

технические средства, энциклопедическую  литературу и развивающий 

игровой материал, центры воды и песка, куклы в национальных костюмах 
 

 



 

 

 
  



                                                         Справка  

По результатам экспертизы по оценке качества  питания воспитанников в 

Учреждении. 

 

 

                                                                                                   От 24.02.2021 

 

Сроки проведения экспертизы: 08.02.2021 – 12.02.2021 

Экспертная группа: 

Члены Управляющего совета: 

Председатель УС Разживина О.Л 

Член УС Иванова В.В. 

Член родительской общественности группы «Гномик» Красноруцкий 

Евгений Алексеевич 

Член родительской общественности группы «Ромашка»  Таах Екатерина 

Владимировна 

Член родительской общественности группы «Капелька» Лазарева Анна 

Валерьевна 

Член УС Ворожцова Ирина Савельевна 

 

Цель: Выявление уровня качества питания в Учреждении. 

Основные формы и методы контроля:  

- снятие проб  готовой  продукции, 

- наблюдение за организацией питания в группах.  

В опробовании принимали участие члены родительской общественности, от 

каждой группы 2-3 человека. 

  По результатам экспертизы по изучению  качества  питания в Учреждении 



В ДОУ организовано 4-х разовое питание на основе перспективного 10-ти 

дневного меню,  согласованного Роспотребнадзором, утверждённого 

заведующим ДОУ.  Перспективное меню обсуждается с Управляющим 

советом ДОУ. Меню-требование составляется отдельно на детей раннего 

возраста, дошкольного возраста.  В ДОУ имеется картотека технологических 

карт. На второй завтрак дети получают соки или свежие фрукты. В питании 

детей используется йодированная соль, проводиться витаминизация третьего 

блюда.  Перспективное меню  разнообразное не имеет повторных блюд,  

масса порций  приведена в соответствие Сан ПиН2.3/2.4.3590-20  

«Санитарно-эпидемиологические требования к организации общественного 

питания населения». 

Пища выдаётся согласно графику выдачи пищи,  утверждённым заведующим 

Учреждением.  Имеются примерные возрастные порции.  

 При опробовании готовой продукции было отмечено, что приготовленные 

блюда вкусные, в меру солёные,  супы насыщенные, выпечка  мягкая, имеет 

домашний вкус, напитки в меру сладкие, но по мнению родителей пища 

немного недосоленная. Результаты снятия проб занесены в Журнал готовой 

продукции с отметкой отлично, одна оценка хорошо. 

 В ДОУ имеются дети с особенностями в питании, им готовятся  отдельные 

блюда, с учётом диетического питания. Для информирования родителей 

вывешивается ежедневное меню. 

В ходе  экспертизы  выяснилось, что в группах созданы условия для 

воспитания  культурно-гигиенических навыков. Сервировка стола 

предусматривает возможность формирования навыков пользования 

столовыми приборами (ложками, вилками, ножами), в соответствии 

возрастных возможностей, во всех группах имеются бумажные салфетки, у 

детей сформированы навыки  пользования ими. Но не  все дети  старшего 

дошкольного возраста умеют пользоваться вилками и ножами. Воспитатели 

вместе с детьми обсуждают названия блюд и входящие в них ингредиенты, в 

старших дошкольных группах отмечено, что дети знают названия блюд и 

имеют представления  их полезности.  В ходе наблюдений также было 

отмечено, но ни в одной из групп не наблюдается профилактика кариеса – 

полоскание полости рта после еды.   

 Всего в экспертизе по определению качества питания приняли 18 родителей 

(законных представителей) из разных групп из них оценили на  отлично -17 

человек(95%), 1 –поставил оценку хорошо (5%). 

 

В результате анкетирования с целью   изучения  мнения родителей о питании 

в ДОУ выяснилось:  



всего в анкетировании  приняло участие  - 92 человека, что составило 82 % от 

присутствующих детей на день анкетирования. 

96 % родителей -  устраивает питание в детском саду,  

4 % родителей  - не совсем устраивает питание в ДОУ, 

-7 родителей из разных групп выразили благодарность  коллективу 

Учреждения.   

Предложения родителей (законных представителей) по совершенствованию 

меню в ДОУ:  «Ввести коктейли молочные и фруктовые,  давать больше 

фруктов, компот делать насыщеней».  

Вывод: Родители воспитанников удовлетворены  питанием  в ДОУ. 

Рекомендации:  

Воспитателям: 

 - проводить  с детьми профилактические мероприятия кариеса – полоскание 

полости рта после еды.    

- обучать воспитанников правилам пользования столовыми приборами: 

вилкой, ножом, 

- больше рассказывать о полезности продуктов. 

Заместителю заведующего по хозяйственной работе: 

- создать условия для  формирования навыков здорового образа жизни, а 

именно - уход за полостью рта (полоскание полости рта после еды).  

 

 

 

 
 

 

  



                                                         Справка  

По результатам экспертизы по определению степени соответствия  условий 

питания воспитанников  в Учреждении нормативным требованиям, качества 

питания в Учреждении.                                                                                       

                                                                                                  От 24.02.2021 

Сроки проведения экспертизы: 08.02.2021 – 12.02.2021 

Экспертная группа: 

Заведующий Кочетова Т.В. 

специалист по ОТ Давыдова М.В. 

Заместитель заведующего по хоз.работе. Кику Е.В.  

Председатель УС Разживина О.Л 

Член УС Иванова В.В. 

Член родительской общественности группы «Гномик» Красноруцкий 

Евгений Алексеевич 

Член родительской общественности группы «Ромашка»  Таах Екатерина 

Влаждимировна 

Член родительской общественности группы «Капелька» Лазарева Анна 

Валерьевна 

Член УС Ворожцова Ирина Савельевна 
 

Цель: Выявление уровня соответствия условий питания в ДОУ нормативным 

требованиям. 

Основные формы и методы :  

- снятие проб  готовой  продукции, 

- наблюдение за организацией питания в группах,  

-анализ ведения документация лицами, ответственными за организацию 

питания,  

-обследование МТО  пищеблока (состояние технологического оборудования, 

обеспечение необходимым инвентарём, моющими дезенфицирующими 

средствами). 

    По результатам экспертизы по изучению условий питания в ДОУ 

 Организации условий питания ответственными лицами осуществляется в 

соответствии санитарных требований. На начало года были изданы приказы 

«О питании», «О бракеражной комиссии». «О назначении ответственного за 

снятие и хранение суточных проб» В ДОУ организовано 4-х разовое питание 

на основе перспективного 10-ти дневного меню,  согласованного 

Роспотребнадзором, утверждённого заведующим ДОУ.  Перспективное меню 

обсуждается с Управляющим советом ДОУ. Меню-требование составляется 

отдельно на детей раннего возраста, дошкольного возраста.  В ДОУ имеется 

картотека технологических карт. На второй завтрак дети получают соки или 

свежие фрукты. В питании детей используется йодированная соль, 

проводиться витаминизация третьего блюда.  Перспективное меню  

разнообразное не имеет повторных блюд,  масса порций  приведена в 

соответствие Сан ПиН2.3/2.4.3590-20  «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организации общественного питания населения». 



Пища выдаётся согласно графику выдачи пищи,  утверждённым 

заведующим.  Имеются примерные возрастные порции.  

 При опробовании готовой продукции было отмечено, что приготовленные 

блюда вкусные, в меру солёные,  супы насыщенные, выпечка  мягкая, имеет 

домашний вкус, напитки в меру сладкие, но по мнению родителей пища 

немного недосоленная. Результаты снятия проб занесены в Журнал готовой 

продукции с отметкой отлично, одна оценка хорошо. 

 В ДОУ имеются дети с особенностями в питании, им готовятся  отдельные 

блюда, с учётом диетического питания. Для информирования родителей 

вывешивается ежедневное меню. 

Обследование МТО пищеблока показало , что пищеблок оборудован 

полностью в соответствии требований Сан.ПиН., холодильного 

оборудования достаточно, всё находится в рабочем состоянии, доски 

разделочные промаркированы в достаточном количестве,  технологическое 

оборудование в рабочем состоянии в достаточном количестве, имеются 

инструкции к каждому оборудованию, инструкции по видам работ по ОТ. 

Моющих и дезинфицирующих средств достаточно, спец одежда в 

соответствии требований Сан ПиН и ОТ.   Посуда в достаточном количестве , 

без повреждений.    Во всех помещениях пищеблока  отмечена чистота и 

порядок. Документация ведётся в соответствии Сан ПиН. При хранении 

продуктов питания соблюдается товарное соседство. Продукты питания 

доставляются в ДОУ согласно заявкам. Заместитель  заведующего по 

хозяйственной работе ведёт всю необходимую документацию: «Журнал 

бракеража сырой продукции», «Книгу складского учёта». Все продукты 

тщательно осматриваются. 

 В 2020 году произведен капитальный ремонт пищеблока, установлена 

вытяжка, но необходимо: 

- привести в соответствие с  Сан ПиН 2.3/2.4.3590-20 следующие локальные 

акты ДОУ по питанию:  

 -Основное меню,  

-Положение о питании,  

-положение о бракеражной комиссии,  

-Программу производственного контроля,  

- использовать новые формы журналов, 

 в соответствии  СП 2.4.3648-20: 

- приобрести  или оборудовать съёмной доской  в горячем цехе пищеблока 

стол для работы с тестом,  

-установить бактерицидные лампы в каждый цех пищеблока,  

-внести изменения в  инструкцию по мытью посуды, 

-обеспечить окна спальных помещений солнцезащитными устройствами, 

-привести в соответствие отделку стен, с учётом допускающую влажную 

обработку  с применением дезинфицирующих средств.  

 

 В ходе  экспертизы  выяснилось, что в группах созданы условия для 

формирования  культурно-гигиенических навыков. Сервировка стола 



предусматривает возможность формирования навыков пользования 

столовыми приборами (ложками, вилками, ножами), в соответствии 

возрастных возможностей, во всех группах имеются бумажные салфетки, у 

детей сформированы навыки  пользования ими. Но не  все дети  старшего 

дошкольного возраста умеют пользоваться вилками и ножами. Воспитатели 

вместе с детьми обсуждают названия блюд и входящие в них ингредиенты, в 

старших дошкольных группах отмечено, что дети знают названия блюд и 

имеют представления  их полезности.  В ходе наблюдений также было 

отмечено, но ни в одной из групп не наблюдается профилактика кариеса – 

полоскание полости рта после еды.   

 Всего в экспертизе по определению качества питания приняли 18 родителей 

(законных представителей) из разных групп из них оценили на  отлично -17 

человек(95%), 1 –поставил оценку хорошо (5%). 

 

В результате анкетирования с целью   изучения  мнения родителей о питании 

в ДОУ выяснилось:  

всего в анкетировании  приняло участие  - 92 человека, что составило 82 % от 

присутствующих детей на день анкетирования. 

96 % родителей -  устраивает питание в детском саду,  

4 % родителей  - не совсем устраивает питание в ДОУ, 

-7 родителей из разных групп выразили благодарность  коллективу 

Учреждения.   

Предложения родителей (законных представителей) по совершенствованию 

меню в ДОУ:  «Ввести коктейли молочные и фруктовые,  давать больше 

фруктов,  компот делать насыщенней».  

 

Контроль за соответствием условий  питания производит заведующий, 

специалист по ОТ, заместитель заведующего по хозяйственной работе. 

Вывод: Родители воспитанников удовлетворены  питанием  в ДОУ. Условия 

питания воспитанников в ДОУ частично соответствуют требованиям Сан 

ПиН.  

Рекомендации:  

Воспитателям: 

 - проводить  с детьми профилактические мероприятия кариеса – полоскание 

полости рта после еды.    

- обучать воспитанников правилам пользования столовыми приборами: 

вилкой, ножом, 

- больше рассказывать о полезности продуктов. 

Заместителю заведующего по хозяйственной работе: 

- обеспечить  условия  для проведения профилактических мероприятий 

кариеса 

- привести в соответствие стребований Сан ПиН 2.3/2.4.3590-20 следующие 

локальные акты ДОУ по питанию:  

 -Основное меню,  



 
 

  



Протокол заседания Управляющего совета № 22  

                        
    «Результативность работы экспертных групп. Согласование локальных 

актов ДОУ». 

                                                                                               от  19 .01.2021 

Присутствовало: 14 человек 

 

Повестка:  

1.Результаты по  изучению условий в ДОУ для  формирования у 

дошкольников культуры безопасности. Предложения по их 

совершенствованию 

2. Результаты экспертизы по изучению РППС,  как условия в ДОУ для 

личностного развития каждого ребёнка. Совместные решения по 

совершенствованию условий . 

3.Обсуждение плана мероприятий по проведению экспертизы по 

определению качества питания детей. 

4. Определение  графика опробования готовой продукции и кулинарных 

изделий. 

5.Обсуждение результатов анкетирования: «Удовлетворённость родителей 

качеством образования в ДОУ».  Совместные решения по 

совершенствованию условий образовательной деятельности  в Учреждении. 

6.Согласование локальных актов ДОУ: 

- «Положение о питании в МКДОУ д/с № 32».  

- «Положение о рабочей группе по разработке Рабочей программы 

воспитания». 

7. Результаты изучения мнения родителей о направлении Рабочей программы 

воспитания в Учреждении. 

 

Заведующий  Кочетова Т.В. подвела итоги анкетирования родителей в  целях 

изучения мнения родителей об  условиях в ДОУ для  формирования у 

дошкольников культуры безопасности:  

Участвовало в анкетировании - 72 родителя. 

Родители считают, что в Учреждении созданы условия для формирования у 

воспитанников культуры безопасности - 100 %. 

Предложения по их совершенствованию: организовывать экскурсии в 

пожарную часть, организовывать встречи с сотрудниками МЧС, ГИБДД. 

Итоги анкетирования с целью принятия участия родителей в экспертизе по 

определению уровня условий в ДОУ для индивидуального развития детей:  

Родители считают, что в Учреждении в полном объёме созданы условия для 

индивидуального развития детей – 100%. 

Предложений  по совершенствованию развивающей предметно-

пространственной среды от родителей не поступило. 



 

В целях проведения экспертизы по определению качества питания в ДОУ 

Татьяна Витальевна    предложила план мероприятий:  

- знакомство с новыми санитарными правилами в части организации 

питания. 

- проведение опробования готовой продукции  представителями 

родительской общественности, 

- обсуждение нового Основного меню в ДОУ, 

-  отчёт заведующего о мероприятиях по совершенствованию условий  

питания в ДОУ,  с учётом новых  санитарных требований  и  рекомендаций      

Управляющего совета      по результатам экспертизы 2020 года  (Справка по 

результатам  контроля:   «Качество питания в Учреждении» от 26.02.2020) 

Далее был согласован график проведения экспертизы  по опробованию 

готовой продукции и кулинарных изделий 

- Далее были предложены кандидатуры родителей участвующих в 

опробовании готовой продукции и оценке условий питания в группах. 

Затем заведующий Кочетова Т.В. представила к обсуждению результаты 

анкетирования «Удовлетворённость родителей качеством образования в 

ДОУ»:  

Всего участников анкетирования: 92 человека 

По результатам анкетирования выявлено: 

Удовлетворены качеством образовательных услуг 96 % родителей 

Не удовлетворены 4 % родителей.  

Выразили благодарность  коллективу Учреждения  7 родителей из разных 

групп. 

Не устраивает родителей (законных представителей): отсутствие в ДОУ 

педагога-психолога, недостаточно учителей-логопедов, учителей – 

дефектологов, один из родителей выразил недовольство питанием, 1 – 

материально-техническим обеспечением. 

Предложения родителей (законных представителей), способствующие 

повышению качества образовательных услуг в Учреждении: наличие 

специалистов: инструктор по физической культуре, учитель-дефектолог, 

учитель-логопед.  

Далее заместитель заведующего Колобаева Е.А. представила проект 

«Положения о рабочей группе по разработке Рабочей программы 

воспитания». 

Председатель УС Разживина О.Л.представила результаты анкетирования 

родителей по изучению мнения родителей о направлении Рабочей 

программы воспитания в Учреждении. 

 

 

 

 

 



РЕШЕНИЕ: 

1.По итогам анкетирования родителей считать, что в Учреждении созданы 

эффективные условия для формирования у воспитанников культуры 

безопасности. 

2.Учесть предложения родительской общественности по  

совершенствованию условий для формирования культуры безопасности:  

- организация встреч со специалистами МЧС, ГИБДД,  

- организация экскурсий в пожарную часть.  

3. Учесть  мнение  родителей, что в Учреждении созданы условия для 

личностного  развития каждого ребёнка в соответствии методических 

рекомендаций образовательных программ. Содержательность РППС 

необходимо совершенствовать.  

 4.По  итогам анкетирования считать удовлетворённость родителей 

(законных представителей) качеством образовательных услуг 96 % 

- учесть предложения родительской общественности по совершенствованию 

условий образовательной деятельности: обеспечить специалистами: учитель-

логопед, учитель-дефектолог, педагог-психолог, инструктор по физической 

культуре. 

6.Считать согласованным план мероприятий по оценке качества условий 

питания в ДОУ. 

7.Считать согласованным график опробования готовой продукции в ДОУ. 

8.Считать согласованными: 

-«Положение о питании воспитанников в МКДОУ д/с № 32», 

- «Положение о рабочей группе по разработке Рабочей программы 

воспитания. 

9. Учесть мнение родителей о направленности Рабочей программы 

воспитания: 

- Воспитание культуры здоровья и физического развития детей. 

- Воспитание любви к своей малой Родине. 

 

 

 

  



Протокол заседания Управляющего совета № 23  

 «Согласование  отчёта по результатам самообследования Учреждения. 

Результаты экспертизы по оценке качества питания в Учреждении». 

                                                                                               

                                                                                                от  30 .03.2021 

Присутствовало: 15 человек 

Повестка:  

1.Обсуждение и согласование отчёта по результатам самообследования 

Учреждения. 

 2.Обсуждение результатов экспертизы по определению соответствия 

условий питания нормативным требованиям, качество питания в 

Учреждении» и согласование справки по результатам экспертизы.  

3.Согласование локальных актов Учреждения: 

- План действий   улучшения качества образования в Учреждении  по 

результатам ВСОКО, 

- локальные акты,  затрагивающие права и законные интересы участников 

образовательных отношений МКДОУ д/с № 32 

 

Заведующий Учреждением Кочетова Т.В. представила  вниманию членов 

Управляющего совета  проект отчёта по результатам самообследования  

Учреждения (далее – отчёт). Вопросов после прослушивания от членов 

управляющего совета не поступило. В связи с этим поступило предложение о 

том, чтобы считать отчёт согласованным и разместить на официальный сайт 

Учреждения. 

Проголосовали: 

За – 15 человек, 

Против - нет 

Воздержавшихся - нет 

По второму вопросу члены управляющего совета и представители 

родительской общественности поделились своим мнением о качестве 

питания в Учреждении и условиях для формирования у воспитанников 

навыков пользования столовыми приборами и культуры еды. По мнению 

членов управляющего совета, качество питания в Учреждении хорошее. 

Далее председатель Управляющего совета зачитала справку по результатам 

экспертизы по оценке качества  питания воспитанников  в Учреждении. 

Далее заведующий Кочетова Т.В. представила к согласованию Управляющим 

советом локальный акт учреждения: 

- План действий   улучшения качества образования в Учреждении  по 

результатам ВСОКО.  

Поступило  предложение о том, чтобы План действий   улучшения качества 

образования в Учреждении  по результатам ВСОКО считать согласованным   

и принять к реализации.  



Затем Татьяна Витальевна представила к обсуждению  проекты локальных 

актов,  затрагивающих права и законные интересы участников 

образовательных отношений МКДОУ д/с № 32 

- основное меню, 

- Расписание НОД, 

- Режим занятий . 

Проголосовали: 

За 15 человек 

Против - нет, 

Воздержавшихся  - нет 

РЕШЕНИЕ: 

1 Отчет по результатам самообследования Учреждения считать 

согласованным, разместить на официальном сайте Учреждения. 

2.Признать качество питания в Учреждении хорошим. 

3.План действий   улучшения качества образования в Учреждении  по 

результатам ВСОКО считать согласованным и принять к реализации. 

4. Считать согласованными следующие локальные акты Учреждения: 

 - основное меню, 

- Расписание НОД, 

- Режим занятий. 

  



 
  



 


