
 ПРИЛОЖЕНИЕ 4 

   

                                                                                               



Согласовано: 

Управляющий совет  

МКДОУ д/с № 32 

Протокол  № 27         

От 01.10.2021г 

 

Утверждено:         

Заведующий МКДОУ д/с № 32 

_______________Т.В.Кочетова  

Приказ   от 01.10.2021г  № 196 - О       

 

 

ПЛАН РАБОТЫ  УПРАВЛЯЮЩЕГО СОВЕТА  

Муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения   

детского сада № 32 «Сказка» 

на 2021- 2022 год 

Цель: совершенствовать организационную культуру управления и образовательной 

деятельности в Учреждении средствами демократизации системы управления, вовлечения 

родителей, создание условий открытости образовательной деятельности. 

№ 

п/п 

Тема 

заседания  

Содержание работы Сроки Ответственны

е 

Отметка о 

выполнении  

1. Организацион

ное заседание. 

Согласование 

локальных 

документов 

ДОУ 

 

1.Результаты выборов УС. 

Определение составов 

комиссий УС. 

2.Утверждение плана 

работы УС на 2021 – 

2022г.  

3. Согласование 

- плана работы МКДОУ 

д/с № 32 с приложениями 

на 2021-2022 год, 

-образовательных 

программ,  

-рабочей программы 

воспитания (далее 

Программы воспитания) 

-локальных актов, 

связанных с 

образовательной 

деятельностью (режима 

занятий, режима дня  на 

холодный период на 2021-

2022г и др.), 

- плана мероприятий по 

противодействию 

коррупции на 2021-2022г., 

-плана мероприятий по 

реализации программы 

развития ДОУ,  
-плана действий 

улучшения качества 

образования в ДОУ 

(предложения родителей) 

Август 

2021г. 

 

 

Заведующий 

ДОУ, 

заместитель 

заведующего 

по  ВМР, 

председатель 

УС, члены 

Управляющег

о совета 

 

 



3. Отчет о летней 

оздоровительной работе в 

ДОУ в 2021 году 

4.Обсуждение комплекса 

мероприятий по 

профилактике 

короновирусной 

инфекции, ОРВИ и гриппа 

в  ДОУ. 

2.  Анкетирование родителей 

в целях выявления у них  

представлений о качестве 

дошкольного образования. 

Октябрь  

2021 

заместитель 

заведующего 

по ВМР, 

 

3 Участие 

родителей в 

оценке 

качества 

РППС. 

Изучение 

условий в 

ДОУ для 

развития  

личности 

каждого 

ребёнка 

 

1.Результаты 

анкетирования родителей 

в целях выявления у них  

представлений о качестве 

дошкольного образования. 

 Организация экспертизы 

по изучению мнения 

родителей об 

удовлетворённости 

качеством образования в 

ДОУ (анкетирование с 

учётом мнения родителей 

о качестве дошкольного 

образования.). 

2.Согласование 

мероприятий по участию в 

экспертизе по оценке 

качества  РППС, как  

условий  для развития 

личности каждого ребёнка 

3.Обеспечение 

безопасных условий  во 

время проведения 

новогодних мероприятий. 

4.Нормативные 

требования к новогодним 

подаркам (наличие  

документации, 

подтверждающей 

качество продукции, 

перечня предметов в 

подарке, определение 

ответственных за 

выполнение  

предъявляемых 

требований) 

5. Предложения родителей 

и  совместные решения по 

совершенствованию 

Ноябрь 

2021г 

Заведующий 

ДОУ, 

заместитель 

заведующего 

по ВМР, 

председатель 

УС, члены 

Управляющег

о совета 

 

 



условий образовательной 

деятельности  в ДОУ. 

4.  Консультация для 

экспертов от 

родительской 

общественности: 

Требования ФГОС к 

РППС, методические 

рекомендации 

образовательных 

программ к организации и 

содержательности РППС. 

Ноябрь  Заместитель 

заведующего 

по ВМР, 

 

5. Экспертиза по 

оценке 

качества 

РППС 

Изучение  РППС  и 

определение степени 

соответствия требованиям 

ФГОС и методическим 

рекомендациям 

образовательных 

программ. 

Ноябрь 

2021 

Заведующий 

Заместитель 

заведующего 

по ВМР, 

экспертная 

группа 

 

6.  Определение 

ответственных лиц по ПБ 

на новогодних 

мероприятиях, 

инструктаж о правилах ПБ 

во время новогодних 

мероприятий 

Отчёты по выполнению 

требований к подаркам, 

представление 

документации о качестве 

продукции в подарках. 

Декабрь 

2021 

Заведующий 

ДОУ, 

специалист по 

ОТ, 

председатель 

УС, члены 

Управляющег

о совета 

 

 

7.  Проведение для 

ответственных  лиц по ПБ 

на новогодних праздниках 

инструктажа: «Пожарная 

безопасность во время 

новогодних праздников» 

декабрь 

21 2021 

Специалист 

по ОТ 

 

8. «Результатив

ность работы 

экспертных 

групп». 

1.Обсуждение результатов 

экспертизы по оценке 

качества РППС, 

определение уровня 

соответствия  

требованиям ФГОС, 

методическим 

рекомендациям  

образовательных 

программ, согласование 

справки по результатам 

экспертизы. 

2. Обсуждение 

Январь 

 2022г 

Заведующий 

ДОУ, 

заместитель 

заведующего 

по ВМР, 

председатель 

УС, члены 

Управляющег

о совета 

 

 

 

 



предложений по  

совершенствованию 

условий для развития 

личности каждого 

ребёнка. 

3.Обсуждение плана 

мероприятий по 

проведению экспертизы 

по определению качества 

питания детей в ДОУ. 

4.Обсуждение результатов 

анкетирования: 

«Удовлетворённость 

родителей качеством 

образования в ДОУ», 

предложения по 

повышению качества 

образования в 

Учреждении.  

5.Согласование 

Публичного доклада 

заведующего «О 

жизнедеятельности 

МКДОУ д/с № 32 в 2020г 

9. «Качество 

питания детей 

в 

Учреждении»  

1.Знакомство с 

требованиями Сан ПиН к 

организации питания в 

ДОУ. 

2..Изучение 

перспективного меню 

ДОУ. 

3. Составление графика и 

определение экспертов из 

родительской 

общественности групп, 

для опробования готовой 

продукции и кулинарных 

изделий.  

4.Составление графика и  

определение экспертов 

для обследования условий 

в группах для питания и  

воспитанию культуры 

еды,  

5.Обсуждение алгоритма 

действий, по проведению 

экспертизы и оформления 

экспертизы. 

Февраль  

2022 

Заведующий 

ДОУ, 

специалист 

ОТ, 

экспертная 

группа, 

представител

и 

родительской 

общественнос

ти групп. 

 



10. Экспертиза по 

оценке 

качества 

питания детей 

в ДОУ 

Опробование готовой 

продукции и кулинарных 

изделий (по графику 

представителями 

родительской 

общественности) 

Определение степени 

соответствия условий 

питания требованиям Сан 

ПиН.  

Обследование условий 

для питания и  

воспитанию культуры еды 

у воспитанников в 

группах. 

Февраль 

2022 

Экспертная 

группа 

представителе

й 

родительской 

общественнос

ти 

 

11. Согласование  

отчёта по 

результатам 

самообследов

ания ДОУ.  

результаты 

экспертизы по 

оценке 

качества 

питания в 

Учреждении». 

1.Обсуждение и 

согласование отчёта по 

результатам 

самообследования ДОУ. 

 2.Обсуждение 

результатов экспертизы по 

оценке качества питания в 

Учреждении, 

согласование справки по 

результатам экспертизы.  

4.Согласование локальных 

актов ДОУ. 

Апрель 

2022г 

Заведующий 

ДОУ, 

председатель 

УС, члены 

Управляющег

о совета 

 

 

12. Итоги работы 

УС. 

Обсуждение и 

согласование  

проекта плана 

работы 

Управляющег

о совета на 

2022-2023 

Обсуждение и 

согласование 

плана работы 

ДОУ на 

летний 

период 

1. Отчёт по итогам работы 

Управляющего совета за 

2021-2022г 

2.Обсуждение проекта  

плана работы 

Управляющего совета на 

2022-2023г. г.  

3.Подготовка к летне-

оздоровительному сезону. 

4.Обсуждение и 

согласование плана 

работы  на летний период, 

формы оздоровления 

детей, совместных 

мероприятий  участников 

образовательной 

деятельности. 

5. Обсуждение итогов 

мониторинга: Мнение 

потребителей 

образовательных услуг 

удовлетворённости 

системой образования в 

ДОУ и обсуждение 

Май  

2022г 

Заведующий 

ДОУ, 

председатель 

УС, члены 

Управляющег

о совета 

 

 



предложений по 

совершенствованию 

условий образовательной 

деятельности. 

6.Подготовка 

прогулочных участков к 

образовательной 

деятельности в летний 

период: 

- субботники по 

благоустройству участков, 

- замена песка в 

песочницах,  

- совершенствование 

Автогородка,  

- конкурс: «Ланшафтный 

дизайн».   

 

13.  Участие в 

тематическом 

контроле 

«Готовность 

Учреждения к 

работе в 

летний 

период». 

1.Обследование участков 

на соответствие 

требованиям 

безопасности. 

2. Итоги конкурса 

«Ланшафтный дизайн» 

3. Мероприятия по 

совершенствованию 

Автогородка 

Май, 

июнь 

2022 

Заместитель 

заведующего 

по ВМР, 

экспертная 

группа 

 

 

 

 


